Vedteegter for Personaleforeningen i Indenrigs- og
Sundhedsministeriet

Navn
§ 1. Foreningens navn er "Personaleforening for Indenrigs- og Sundhedsministeriet".

Formal
§ 2. Foreningens formal er at tage initiativ til, planlaagge og koordinere sociale, sportslige og
kulturelle aktiviteter for foreningens medlemmer.

Stk. 2. Udvidelse af foreningens formal kraever indkaldelse af generalforsamlingen, jf. § 5, stk.
2-12.

Stk. 3. Foreningens medlemmer bezerer ikke personligt eller gkonomisk ansvar for foreningens
dispositioner.

Stk. 4. Gaester kan efter bestyrelsens naermere bestemmelse deltage i foreningens
arrangementer, dog bortset fra generalforsamlinger, jf. §§ 5-6.

Medlemskab

§ 3. Enhver, der er ansat i departementet for Indenrigs- og Sundhedsministeriet, kan optages
som medlem af foreningen. Efter drgftelse med departementet kan bestyrelsen beslutte, at
ansatte i enkelte institutioner under Indenrigs- og Sundhedsministeriet tillige skal have adgang
til medlemskab af foreningen.

Stk. 2. Medlemskab ophgrer, ndr anszettelsesforholdet ophgrer.

Stk. 3. Udmeldelse kan ske med 1 maneds varsel til den 1. i en maned.

Stk. 4. Foreningens bestyrelse kan suspendere et medlem, der er i restance med kontingent,
jf. § 4.

Kontingent

§ 4. Generalforsamlingen fastseaetter et kontingent, der opkraeves hver maned i forbindelse
med lgnudbetalingen. Kontingentet anvendes til hel eller delvis daekning af
personaleforeningens aktiviteter.

Generalforsamling
§ 5. Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Stk. 2. Ordinzer generalforsamling afholdes én gang arligt i marts maned med folgende
dagsorden:

1. Valg af dirigent.
2. Bestyrelsens beretning og foreningens regnskab.



. Indkomne forslag.

. Godkendelse af budget, herunder fastsaettelse af kontingent.
. Valg af bestyrelsesmedlemmer.

. Valg af revisorer og -suppleanter.

. Valg af festudvalgsmedlemmer og evt. gvrige udvalg.
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. Eventuelt.

Stk. 3. Indkaldelse til generalforsamling skal ske senest 1 maned fgr generalforsamlingens
afholdelse, jf. dog § 6. Lovlig indkaldelse finder sted ved meddelelse, fx pa
intranettet. Personaleforening i Indenrigs- og Sundhedsministeriet

Stk. 4. Forslag, der gnskes behandlet af generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsen i haande
senest 2 uger fgr generalforsamlingens afholdelse, jf. dog § 6.

Stk. 5. N&r generalforsamlingen er lovligt indkaldt, er den beslutningsdygtig.

Stk. 6. Beslutninger traeffes ved simpelt stemmeflertal, jf. dog stk. 7 og 8, og § 10, stk. 1 og
2. Hvert medlem har én stemme.

Stk. 7. Ved stemmelighed foretages fornyet afstemning, jf. dog stk. 8. Ved fornyet
stemmelighed bortfalder forslaget.

Stk. 8. Til vedtagelse af vedtaegtsaendring kraeves, at 2/3 af de pa generalforsamlingen
fremmgdte / repraesenterede medlemmer stemmer for sendringsforslaget.

Stk. 9. Stemmeret udgves ved personligt fremmgde. Ved forfald kan stemmeret udgves ved
fuldmagt.

Stk. 10. Skriftlig afstemning skal finde sted, ndr det kreeves af mindst ét medlem.

Stk. 11. Generalforsamlingsprotokol fgres af foreningens sekretzer og underskrives af
generalforsamlingens dirigent.

Stk. 12. Budgettet skal som minimum opstille forventede indtaegter og udgifter, fordelt pa
hovedposter (fx julefrokost, sommerfest, fredagsbar, engangsinvesteringer o. lign..).

Ekstraordinaer generalforsamling
§ 6. Der kan indkaldes til ekstraordinzaer generalforsamling safremt:

1) Et medlem af bestyrelsen gnsker drgftelse af gkonomiske dispositioner. Der kan i dette
tilfeelde indkaldes med 8 dages varsel. De fremmgdte / repraesenterede kan ved 2/3 flertal
forpligte bestyrelsen til at eendre gkonomiske dispositioner for fremtiden.

2) Minimum 5 af medlemmerne indgiver skriftlig anmodning om afholdelse af ekstraordinaer
generalforsamling med angivelse af dagsorden. I dette tilfaelde skal indkaldelsen finde sted
senest 1 maned efter, at anmodningen er kommet bestyrelsen i heende og med mindst 14
dages varsel.

3) Bestyrelsen i gvrigt finder det ngdvendigt. Indkaldelsen skal i dette tilfaelde finde sted efter
reglerne i nr. 2.



Bestyrelsen
§ 7. Foreningen ledes af en bestyrelse, der bestar af 3-5 medlemmer, der vaelges pa
generalforsamlingen.

Stk. 2. Ethvert medlem af foreningen er valgbart til bestyrelsen. Bestyrelsen veelges for 1 ar.
Genvalg kan finde sted.

Stk. 3. Pa generalforsamlingen vaelges op til 3 suppleanter til bestyrelsen (hhv. 1. 2. og 3.
suppleant). Suppleanter vaelges for 1 ar. I tilfaelde af en suppleants forfald eller udtraeden
folges proceduren i stk. 12. Suppleanter kan sammen med bestyrelsesmedlemmerne deltage i
bestyrelsens arbejde.

Stk. 4. Bestyrelsen konstituerer sig selv med valg af forperson, naestforperson og kasserer
senest en maned efter valget. Omkonstituering i valgperioden kan finde sted.

Stk. 5. Forperson, naestforperson og kasserer, jf. stk. 4, varetager i faellesskab den daglige
ledelse af foreningen, herunder kontakt til departementet om personaleforeningens forhold.

Stk. 6. Bestyrelsen holder mgde efter behov.

Stk. 7. Bestyrelsen traeffer beslutning ved simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed foretages
fornyet afstemning, hvor formandens stemme i tilfaelde af fornyet stemmelighed er
udslagsgivende.

Stk. 8. Til at forpligte foreningen gkonomisk kraeves enstemmig godkendelse af bestyrelsen.

Stk. 9. Bestyrelsen kan forpligte foreningen gkonomisk inden for det af generalforsamlingen
godkendte budget, dog jf. stk. 9 og stk. 10.

Stk. 10. Bestyrelsen kan omfordele poster i budgettet efter fremlaeggelse for festudvalget, jf. §
8.

Stk. 11 Hvis bestyrelsen i Igbet af aret forventer flere indtaegter og/eller faerre udgifter end det
blev forudsat i det af generalforsamlingen godkendte budget, kan bestyrelsen efter
fremlaeggelse af opdateret budget for festudvalget disponere de overskydende midler, fx i form
af et gget tilskud til en af de drlige arrangementer.

Stk. 12. Bestyrelsen fordeler selv opgaverne iblandt sig og kan nedseaette underudvalg til
opfyldelse af foreningens formal, jf. dog § 8. Bestyrelsen kan i forngdent omfang inddrage
medlemmerne af foreningen i de nedsatte udvalg.

Stk. 13. Bestyrelsen kan traeffe beslutning om samarbejde inden for foreningens formal med
personaleforeninger eller tilsvarende fra andre departementer, herunder yde forholdsmaessig
gkonomisk stgtte til aktiviteter for medlemmer af personaleforeningen for Indenrigs- og
Sundhedsministeriet.

Stk. 14. Ved et bestyrelsesmedlems forfald eller udtraeden af bestyrelsen indtraeder en
suppleant som medlem af bestyrelsen.

Festudvalg
§ 8. Bestyrelsen nedsaetter et festudvalg, der har til opgave at varetage afholdelsen af de pa
generalforsamlingen eller af bestyrelsen besluttede aktiviteter. Festudvalget sammensaettes sa



vidt muligt af minimum ét foreningsmedlem fra hvert kontor i Indenrigs- og
Sundhedsministeriet.

Regnskab og revision
§ 9. Foreningens regnskabsperiode er april-marts, jf. dog §§ 10 og 11.

Stk. 2. Kassereren udarbejder udkast til regnskab og stiller ngdvendigt materiale vedr.
budgetter, bilag og posteringer til radighed for revisorerne senest 2 uger inden
generalforsamlingen.

Stk. 3. Foreningens arsregnskab skal vaere revideret og fremlagt vedlagt revisorernes
bemaerkninger senest ved afholdelse af ordinaer generalforsamling i det efterfglgende
kalenderar, jf. § 5, stk. 2.

Stk. 4. Regnskabet revideres af 2 revisorer valgt blandt foreningens medlemmer pa
generalforsamlingen. Revisorerne valges for 1 ar. Genvalg kan finde sted.

Stk. 5. Revisorerne udarbejder til brug for generalforsamlingens godkendelse af regnskabet en
erklaering, der indeholder en stikprgvebaseret vurdering af fglgende forhold:

a) Om der fremgar udgifter af regnskabet, hvis formal og/eller omfang ikke er hjemlet i
foreningens vedtaegter eller en generalforsamlingsbeslutning.

b) Om forholdet mellem indtaegter og udgifter samlet set og pa de enkelte hovedposter er
tilfredsstillende, herunder om regnskabet giver anledning til at anbefale justeringer i
kommende budget.

c) Om regnskabet kan afstemmes til posteringerne pa foreningens konto, og om udgifter er
dokumenteret med bilag.

d) Om foreningens midler er forvaltet i overensstemmelse med generelle hensyn om
gkonomisk ansvarlighed.

Foreningens oplgsning
§ 10. Foreningen kan kun oplgses pa en i dette gjemed indkaldt generalforsamling, jf. dog §
11. Lovlig indkaldelse finder sted med 1 maneds varsel ved meddelelse pa intranettet.

Stk. 2. Til afstemning om oplgsning af foreningen skal mindst halvdelen af foreningens
medlemmer veere fremmgadte / repraesenterede, og der kraeves 5/6 af de afgivhe stemmer til
gyldig beslutning om oplgsning.

Stk. 3. S8fremt generalforsamlingen ikke er beslutningsdygtig, jf. stk. 2, indkaldes der til ny
generalforsamling med 8 dages varsel. Bestemmelse om foreningens oplgsning kan da traeffes
med ovennaevnte majoritet af de afgivhe stemmer.

Stk. 4. P& generalforsamlingen fremlaegges foreningens reviderede arsregnskab vedlagt
revisorernes bemaerkninger. Safremt det pd generalforsamlingen besluttes at oplgse
foreningen, skal der pa generalforsamlingen traeffes beslutning om anvendelse af foreningens
eventuelle formue efter forslag fra bestyrelsen eller efter forslag fra foreningens medlemmer.
Eventuelle forslag fra foreningens medlemmer skal veere bestyrelsen i heende en uge fgr
generalforsamlingen.

Stk. 5. Beslutninger om formuens fordeling traeffes ved simpelt stemmeflertal. Hvert medlem
har én stemme.



Stk. 6. Kan der ikke opnas flertal for fordeling af foreningens formue, doneres formuen til et
velggrende formal efter bestyrelsens beslutning.

§ 11. Ved ressortomlasgning, der bergrer departementet for Indenrigs- og
Sundhedsministeriet, oplgses foreningen, safremt bestyrelsen som fglge af
ressortomlaegningen finder behov herfor. Meddelelse herom gives p& en i dette gjemed
indkaldt generalforsamling. Lovlig indkaldelse finder sted med tre ugers varsel ved meddelelse,
fx pa intranettet.

Stk. 2. Pa generalforsamlingen fremlaegges foreningens reviderede arsregnskab vedlagt
revisorernes bemaerkninger, og der traeffes beslutning om anvendelse af foreningens
eventuelle formue efter forslag fra bestyrelsen eller efter forslag fra foreningens medlemmer.
Eventuelle forslag fra foreningens medlemmer skal vaere bestyrelsen i haende en uge fgr
generalforsamlingen.

Stk. 3. Beslutning om formuen traeffes ved 5/6 stemmeflertal blandt de fremmgadte /
repraesenterede.

Stk. 4. Kan der ikke opnas flertal for fordeling af foreningens formue, fordeles formuen ligeligt
blandt foreningen medlemmer.

Vedtaget pd generalforsamlingen den 29. marts 2023



